
ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЯ
 «Расчёт себестоимости и рентабельности производства светильников»
 «Расчёт себестоимости и рентабельности производства термо-пластиковых изделий»
«Расчёт себестоимости и рентабельности производства мебели»
 «Расчёт себестоимости и рентабельности производства изделий лёгкой промышленности» и т.д. - любые изделия или отрасль промышленности.
1. Описательная часть работы:
А) студентом выбирается вид предпринимательской деятельности по ОКВЭД;
Б) перечисляются конкретные шаги по регистрации выбранной организационно-правовой формы предприятия (в случае, если создаётся новое предприятие); 
В) выбирается (или определяется) налоговый режим (в настоящих методических указаниях предполагается общий режим налогообложения, но студент может выбрать иной режим и обосновать его);
Г) даётся характеристика конкретных изделий, которые предприятие планирует производить; 
Д) продумываются возможные каналы сбыта готовой продукции;
Е) описываются исходные организационно-экономические условия, связанные с созданием нового предприятия (источники финансирования, порядок найма персонала и проч.); предполагается, что привлекаются только собственные средства предприятия
Ж) представляется организационно-правовая структура предприятия (в виде схемы).
2. Расчетно-аналитическая часть. На основе предоставленных преподавателем исходных данных студентом:
А) выбираются численность и профессиональный состав работников, производится расчет необходимых средств на оплату труда;
Б) в соответствии с исходными данными к курсовой работе рассчитываются основные параметры имущественного комплекса предприятия;
В) определяется полная себестоимость по каждому изделию и себестоимость годового выпуска продукции;
Г) рассчитывается плановая годовая прибыль в заданных условиях при полной реализации произведённых изделий; 
Д) формируются основные финансово-экономические показатели деятельности предприятия (рентабельность и точка безубыточности); 
Е) намечаются возможные направления повышения рентабельности производства.

Ниже приводится пример таблицы в курсовой работе.



Таблица 1 - Основные экономические показатели предприятия

	№п/п
	Наименование показателей
	Базисный период
	Отчётный период

	1
	Выручка от реализации товаров (продукции и услуг), тыс. руб.
	
	

	2
	Фонд оплаты труда (ФОТ),
тыс. руб.
	
	

	3
	Количество занятых, чел.
	
	

	4
	Средняя заработная плата,
тыс. руб.
	
	

	5
	Сумма начислений на заработную плату, тыс. руб.
	
	

	6
	Амортизационные отчисления, тыс. руб.
	
	

	8
	Сумма переменных затрат,
тыс. руб.
	
	

	
	Доля переменных затрат в себестоимости, %
	
	

	9
	Себестоимость по видам продукции, тыс. руб.
	
	

	
	Себестоимость в целом по предприятию, тыс. руб.
	
	

	
	Чистая прибыль, тыс. руб.
	
	

	1
	Рентабельность по видам продукции, %
	
	

	1
	Рентабельность в целом по предприятию, %
	
	



В случае переноса таблицы на другие страницы (продолжение и окончание таблицы) тематический заголовок таблицы не воспроизводится.
Все таблицы в работе должны быть оформлены одинаковым образом.
Все иллюстрации, кроме таблиц, именуются рисунками. Рисунки (каждый) также должны иметь нумерацию и тематическое название.
Приводимые формулы должны быть пронумерованы (номера проставляются в круглых скобках справа от формулы), а обозначения расшифрованы.


Справочные данные, необходимые для расчётов себестоимости производства, приводятся в табл. 1.

Таблица 1
[bookmark: _Toc402822711]Нормативно-справочные данные

	Показатель
	Обозначение
	Единица 
измерения
	Значение 
показателя 

	Норматив дополнительной заработной платы
	д
	%
	12,0

	Обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды
	с.н
	%
	30,0

	Стоимость нематериальных активов, необходимых для осуществления производственной деятельности предприятия
	Кн.а
	тыс. р.
	150

	Стоимость 1 единицы оборудования рабочего места для персонала. Принимается условно одинаковой как для рабочих мест основных и вспомогательных рабочих, так и для рабочих мест АУП, ИТР и служащих
	Цо
	тыс. р.
	80

	Доля затрат на транспортировку, монтаж и наладку оборудования от его стоимости, %
	m
	%
	8 

	Средняя площадь 1 рабочего места. Принимается условно одинаковой для производственных, для офисных и для складских помещений.
	S пл
	м2
	5,6

	Стоимость 1 м2 площади. Принимается условно одинаковой для производственных, для конторских и для складских помещений
	Цпл
	тыс. р.
	25

	Цена 1 кВт*ч электроэнергии, без НДС.
	Цэ
	руб.
	4,9

	Норма амортизации нематериальных активов
	На.н
	%
	6

	Норматив прочих общепроизводственных расходов
	αо.п.
	%
	15.0

	Норматив прочих общехозяйственных расходов
	αо.х.
	%
	20,0

	Норматив коммерческих расходов
	к.р.
	%
	3.0

	Ставка налога на прибыль
	пр
	%
	20,0

	Ставка НДС
	
	%
	18

	Средняя рентабельность продаж по чистой прибыли предприятий – конкурентов в отрасли
	Нпр
	%
	22,0

	Минимальный размер оплаты труда 
	МРОТ
	руб.
	9000 (условно)



Наименования видов продукции (А, В, С), их основные параметры, а также характеристики рынков сбыта предлагаются и описываются в курсовой работе студентом самостоятельно. Судя по цене изделий (заданной в исходных данных) и структуре себестоимости (полученной в результате расчетов), студент может подобрать возможные виды продукции.
Индивидуальные задания, выдаваемые каждому студенту, выбравшему производство, имеют вид следующей таблицы (табл. 2):

Таблица 2.
[bookmark: _Toc402822712]ФОРМА ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ
	Наименование показателя
	Обозначение
	Ед. Изм.
	Изделие A
	Изделие B
	Изделие C

	Количество продукции, выпускаемой за год
	
N
	
шт.
	
	
	

	Цена единицы продукции (без НДС)
	
Ц(i)
	
руб.
	
	
	

	Трудоемкость ед. продукции
	t(i)
	чел.-час.
	
	
	

	Средний расход силовой и технологической электроэнергии на 1 рабочее место в основном производстве в час
	


Эо
	


кВт*ч
	
	
	

	Часовая тарифная ставка основных рабочих
	
Pч(i)
	
руб.
	
	
	

	Затраты на приобретение материалов и покупных изделий на одно изделие, без НДС
	

Pм.п.(i)
	

руб.
	
	
	

	Арендная плата за дополнительное оборудование (сумма за год)
	Ар(i)
	

руб.

	
	
	

	Норма амортизации оборудования (для всех видов оборудования, в том числе конторского)
	На.о


	%


	

	Норма амортизации помещений (для всех видов помещений)
	На.п

	%

	



[bookmark: _Toc401828828][bookmark: _Toc401828850][bookmark: _Toc401828891][bookmark: _Toc401949268][bookmark: _Toc402822713] ВЫБОР СОСТАВА И ЧИСЛЕННОСТИ ПЕРСОНАЛА ПРЕДПРИЯТИЯ. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА
Принятые и обоснованные решения о составе и структуре персонала предприятия и оплате труда в курсовой работе представляются в форме табл. 3.


Таблица 3.
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	Должность, 
фонд оплаты труда
	Количество
работников
	Форма оплаты труда
	Зарплата в месяц (тыс. руб.)
	Премии (тыс. руб. )*
	ФОТ за год (тыс. руб.)
(сумма зарплаты и премии)

	Обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды за год**


	Директор
	1
	Повременная: оклад
	
	
	
	

	Главный инженер
	1
	Повременная: оклад
	
	
	
	

	Начальник участка
	1
	Повременная: оклад
	
	
	
	

	Инженер-технолог
	1 
	Повременная: оклад
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	Итого фонд оплаты труда специалистов (ФОТс) и обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды за год
ФОТ и обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды ОСНОВНЫХ РАБОЧИХ НУЖНО РАЗБИТЬ ПО ПРОДУКЦИИ A, B, C***
	
	

	Слесарь-инструментальщик
	1
	Сдельная: Тариф
	Исходя из произв. программы на год
	
	
	

	Сборщик
	12
	Сдельная: Тариф
	Исходя из произв. программы на год
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	Итого фонд оплаты труда основных рабочих и обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды за год 
ФОТ и обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды ОСНОВНЫХ РАБОЧИХ НУЖНО РАЗБИТЬ ПО ПРОДУКЦИИ A, B, C
	
	

	Ремонтник
	3
	Повременная: оклад
	
	
	

	Кладовщик
	2
	Повременная: оклад
	
	
	

	Уборщица
	2
	Повременная: оклад
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	Итого фонд оплаты труда вспомогательных рабочих и МОП (ФОТо) и обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды за год:
ФОТ и обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды ВСПОМОГАТЕЛЬНЫХ РАБОЧИХ НУЖНО РАЗБИТЬ ПО ПРОДУКЦИИ A, B, C***
	
	



*-величина премии устанавливается студентом самостоятельно
** - в рамках  курсовой обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды рассчитывается от размера ФОТ работника
*** - Если же зарплата, премии, страховые взносы не связаны с видом изделия напрямую, то эти расходы нужно разбить пропорционально, например, объему выпуска продукции каждого вида или другому критерию
Примечание. Фонды оплаты труда управленческого персонала, специалистов и служащих (ФОТс), а также вспомогательных рабочих (ФОТв) определяются суммированием месячных окладов, установленных для соответствующих категорий работающих. Фонд оплаты труда основных рабочих (ФОТо) определяется исходя из производственной программы и среднего количества рабочих часов в месяце — 176 ч. 
В курсовой работе желательно привести схему производственной структуры предприятия. Обязательно изображается организационная структура управления.
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1. Гражданский кодекс РФ.
2. Налоговый кодекс РФ.
3. Багиев Г.Л. и др.  Маркетинг: Учебник для вузов / Г.Л. Багиев, В.М. Тарасевич, Х. Анн; Под общ.ред. Г.Л.Багиева.- М.: ОАО "Изд-во "Экономика", 1999. 
4. "Бакалавр Экономики". Хрестоматия в 3 томах. Российская экономическая академия им. Г.В. Плеханова, Центр кадрового развития. Том 2. Информационно-издательская фирма "Триада", М., 1999.
5. Белов А.М., Добрин Г.Н., Карлик А.Е. Практикум по курсу "Экономика производственной коммерческой организации": Учебное пособие для студентов экономических специальностей вузов. - СПб.: Изд-во СПбГУЭФ, 2000.
6. Белов А.М., Добрин Г.Н., Карлик А.Е. Методика анализа рентабельности  и финансового состояния предприятия, организации. - СПб.: Изд-во СПбГУЭФ, 1998.
7. Добрин Г.Н. Экономика коммерческой организации промышленной направленности: Очерки теории и практики. - СПб.: Изд-во СПбГУЭФ, 1999
8. Гуськов С.В., Графова Г.Ф. Оценка эффективности производственно-хозяйственной деятельности организаций : учеб. пособие для студ. ВУЗов. М.: Издательский центр «Академия», 2007.
9. Экономика предприятия: Учебное пособие /Под ред. А.Е. Карлика и М.Л. Шухгальтер. – М.: ИНФРА-М, 2009.
10. Круглов М.И. Стратегическое управление компанией: Учебник для вузов. - М.: Русская деловая литература, 1998. 
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13. Серебренников Г.Г. Основы управления затратами предприятия. Томск, 2009. http://www.aup.ru/books/m663/
14. Управление затратами на предприятии. Учебник под ред. Г.Краюхина, СПб, 2012. http://ibooks.ru/reading.php?productid=26291
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