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Гендерные исследования в социальной работе [Текст]: метод. рекомендации к написанию контрольных работ для бакалавров заоч. формы обуч. спец. 040400.62 – «Социальная работа» / Е.И.Сафронкина; Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. истории и социальных технологий. – Новочеркасск, 2013. –  47 с.


В данном издании содержатся требования к оформлению контрольных работ, тематика вариантов контрольных заданий, включая методические рекомендации к их выполнению и литературу. 
Рекомендовано для бакалавров заочной формы обучения специальности 040400.62 -  «Социальная работа».
Ключевые слова: гендер, гендерные исследования, гендерная теория, эмансипация, женское движение, феминизм, суфражизм, неофеминизм, эгалитаризм, гендерная социализация, гендерная идентификация, гендерный контракт, гендерный конфликт, гендерный подход в социальной работе.


Курс «Гендерные исследования в социальной работе» носит практико-ориентированный характер, поскольку его целью является   обогащение   профессионального ресурса     специалиста      социальной      работы     навыками      системной продуктивной деятельности, в основе которой лежит гендерный подход, предполагающий учет интересов обоих социально-половых групп через систему специальных мер. Он реализует следующие задачи:
-   развивает   гендероориентированное   мировосприятие   через   изучение фундаментальных   теорий   (гендерная   теория,   эгалитарная   концепция,феминологические     проблемы)    противоречивого     реального миравзаимоотношений      полов     какдиалектического      целого      двухвзаимозависимых жизненных начал - мужского и женского, в совокупностивсех разнообразных, специфических социальных характеристик;
-формирует основы тендерной культуры    как   способ бытия человека иосвоения   социального    мира   на   основе    половой   идентификации    исоциализации.
Критериями    сформированности    гендерной    культуры   у    специалистасоциальной работы являются следующие характеристики:
-	восприятие современного мира целостно, во всех его взаимосвязях и противоречиях, видение социальных детерминант гендерных проблем;
· неприятие всякой формы авторитаризма, дискриминации, в том числе, по полу;
· оптимальная гендерная самоидентификация и социализация в богатстве социальных ролей и собственной уникальности;
- приоритет       гуманистических       ценностей       при       выборе гендероориентированных технологий   с   точки   зрения   их   влияния   на конкретного   человека   в   контексте    всей   совокупности    социальной динамики.
По курсу "Гендерные исследования в социальной работе" предусмотрена одна письменная контрольная работа. Она выполняется на основе самостоятельного изучения литературы, которая рекомендуется к каждому варианту. Вариант выбирается в соответствии с последней цифрой шифра присвоенного бакалаврам заочной формы обучения. Тематика контрольных работ, разработанная кафедрой, содержит 20 вариантов.  Например, последняя цифра шифра – 5, вы можете выбрать 5 или 15  вариант. 
Написание контрольной работы включает следующие этапы:
1.Изучение литературы по данному варианту, можно использовать не только рекомендованную, но и любую подходящую литературу.
2.Материал, собранный студентом нужно систематизировать по вопросам темы. При этом надо стремиться выбрать наиболее значимые факты проанализировать их и показать различные позиции ученых.
3. На основе собранного ипроанализированного материала студент отвечает на вопросы варианта, стараясь высказать свою точку зрения по проблеме.
4.Каждый вопрос необходимо завершить выводом.
Объем работы должен составлять 20-24 страницы ученической тетради с полями. Страницы должны быть пронумерованы. Вначале работы указывается номер варианта, затем номера и названия вопросов. После этого идет изложение материала в соответствии с планом. Не допускается переписывание учебников и учебных пособий. В конце работы необходимо указать использованную литературу, поставить дату и подпись, выполнившего работу. На обложке необходимо указать фамилию, инициалы, шифр и домашний адрес студента.
К сдаче зачета по дисциплине допускаются бакалавры успешно выполнившие контрольную работу и получившие по ней зачет. С контрольными вопросами к зачету можно ознакомиться на кафедре истории и социальных технологий.






















Тематика контрольных работ по дисциплине
 «Гендерные исследования в социальной работе»
и методические рекомендации к их выполнению

Вариант 1

1. Гендерные исследования в социальной работе как наука и учебная дисциплина.
2. Возникновение и развитие женского движения за рубежом.

1. Гендерные исследования (GenderStudies) как научное и образовательное направление, развивающееся вслед и параллельно за развитием женских исследований (середина 80-х годов XX в.). Содержание понятия «гендер». Гендер как социально формируемые особенности мужественности и женственности. Гендер как социальные ожидания относительно поведения, рассматривающегося как соответствующее для мужчин и женщин.
Объектом изучения выступают мужчина и женщина, их биопсихические и социокультурные различия. Предметом исследования являются:
— психобиологические,	социальные различия мужчин	и женщин (психометрические исследования, изучение генетических, гормональных, нейрофизиологических факторов в процессе гендерной социализации индивида);
— особенности, характер взаимоотношений полов	в различных сферах общества (экономика, политика, право, культура, образование, семья, СМИ);
— развитие социогуманитарных знаний о маскулинности и феминности;
— социальные аспекты ролевой дифференции полов, половые практики различной сексуальной ориентации;
— особенности гендерной идентификации, полоролевой социализации,
— перспективы развития гендерных и феминологических исследований.
Методами гендерных исследованийв социальной работе являются: общенаучные – диалектический, исторический, комплексный, системный подходы и специальные – гендерный анализ и гендерная статистика.
Данная отрасль знаний оформилась в Северной Америке к концу 80-х гг. ХХ века с возникновением кафедр гендерных исследований, как следствие развития женского движения.
В Западной Европе научно-исследовательские центры были открыты в 60—70 гг. на гребне первой волны феминизма. Катализатором формирования гендерологии явилась публикация книги Симоны де Бовуар «Второй пол» (1949г.)

2. Причины возникновения женских движений на Западе, начало эмансипации и формирование первых идей феминизма в произведениях средневековых писателей и философов (Кристина де Пизан, Мэри Эстел и др.). Оформление феминистских взглядов в Новое время (Олимпии де Гуж, Мэри Уолстоункрафт и др.) 
В Европе в результате буржуазных революций в XIX векеактивизировалась борьба женщин за свои права, под которым в то время подразумевалось право на труд и равную с мужчинами заработную плату. Участие женщин в прогрессивных общественных движениях первой половины XIX в. (чартизм, борьба за отмену хлебных законов и ограничение продажи спиртных напитков) приводило к росту самосознания женщин как социальной группы. 
Первые женские движения и Либеральный феминизм.Марксистский феминизм. Радикальный феминизм. Современные направления феминизма. 
Суфражизм и его достижение. Предпосылки возникновение новой волны феминизма – неофеминизм. Основные направления современных женских движений в странах Европы и Америки.

Литература:
1. Сафронкина Е.И. Гендерные исследования в социальной работе [Текст]: курс лекций /Е.И.Сафронкина. – НГМА - Новочеркасск, 2013.
2. Петрова Р.Г. Гендерология и феминология [Электронный ресурс] : учеб.пособие для вузов. по направл. подготовки и спец. «Соц. работа» /Р.Г.Петрова. – Электрон.дан. – М.: Дашков и К, 2012.– Режим доступа: http: //www.biblioclub.ru – 10.10.2013 г.
3. Гендерология и феминология [Текст]: учеб.пособие для студ. вузов. /[П.Я.Циткилов, Г.А.Чепоруха, П.Н.Лукичев и др.]; под ред. П.Я.Циткилова, Г.А.Чепорухи; Новочерк. гос. мелиор. акад. – Новочеркасск, 2006.
4. Ильин Е.П. Пол и гендер / Е.П.Ильин. – СПб.: Питер, 2010.
5. Введение в гендерные исследования. Часть 1. [Текст]: уч. пособие / ред. С. Жеребкина. - СПб.: Алетейя, Харьков: ХЦГИ, 2001. 708 с.
6. Введение в гендерные исследования. Часть 2. [Текст]: хрестоматия / ред. С. Жеребкина. - СПб.: Алетейя, Харьков: ХЦГИ, 2001.
7. Социология гендерных отношений [Текст]: учеб. пособие/ Под ред. З.Х. Саралиевой. - М.: МГЦИ, 2004.
8. Теория и история феминизма [Текст]: учеб. пособие / Под ред. И.А. Жеребкиной. Харькова.: ХЦГИ, Ф-Пресс. 1996.
9. Теория и методология гендерных исследований[Текст]: курс лекций/ Под общ. Ред. О.А. Ворониной. - М.: МЦГИ - МВШСЭН - МФФ, 2001.
10. Хрестоматия феминистских текстов[Текст]: учеб. пособие / Под ред. Е. Здравомысловой и А. Темкиной. - СПб.: Издательство "Дмитрий Буланин", 2000.


Вариант 2

1. Сущностная характеристика гендерной теории.
2. Политика равных прав и возможностей.

1. Гендерная теория основывается на достижениях концепции полового диморфизма Бориса Ананьева о биологических различиях полов как неизменной характеристике онтогенетического развития индивида (от рождения до смерти). Однако, гендерная теория делает акцент не на биологических различиях полов, а на социокультурных и ролевых дифференциациях.
Важный вклад в разработку данной теории внесли следующие авторы: Ш. Берн, Т. Морез, Э. Шоре, К. Хайдер, Е. Ильин, А. Денисова, Т. Дашкова, И. Жеребкина, И. Коган.
Гендерная теория понимается и развивается как теория социального конструирования мужского и женского пола:
Положение 1. Гендер не дается индивиду от природы, а создается (конструируется) посредством социализации, разделения труда, системой гендерных ролей, культурой, семьей, СМИ, конфессиями.
Положение 2. Гендер конструируется самим индивидом, его сознанием, гендерной идентификацией через освоение категорий феминности, мужественности, аттитюдов (установок) поведения по признаку пола, свойственных как мужчинам, так и женщинам.
Положение 3. Объектом	изучения гендерной теории выступают социальные дифференциации не только мужчин, не женщин, а по меньшей мере – пять типов половой субъектности: женская, мужская, гомосексуальная, гетеросексуальная, транссексуальная.
Положение 4. Основой	взаимодействия мужского и	женского гендеров является закономерность диалектической взаимосвязи полов как единства общего и особенного в контексте всех социально-политических, экономических и духовных факторов. Данный подход лежит в основе устранения всех форм гендерного неравенства через равенство в различиях, взаимоподдержку, диалог, партнерство полов в социуме.
2. Теоретические истоки и основные направления развития теории социального равенства людей. Эгалитарная концепция равных прав и равных возможностей человека в обществе. Факторы разрыва между положением женщин де-юре и де-факто. Реализация принципов равноправия полов в Конституции России. Создание новой законодательной базы и принятие новых законов, регламентирующих деятельность женщин в сфере труда и занятости, их положение в семейно-брачных отношениях, системе социальной защиты и социального обеспечения. Прямая и скрытая дискриминация женщин. Позитивная дискриминация.
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6. Введение в гендерные исследования. Часть 2. [Текст]: хрестоматия / ред. С. Жеребкина. - СПб.: Алетейя, Харьков: ХЦГИ, 2001. 
7. Социология гендерных отношений [Текст]: учеб. пособие/ Под ред. З.Х. Саралиевой. - М.: МГЦИ, 2004.
8. Теория и история феминизма [Текст]: учеб. пособие/ Под ред. И.А. Жеребкиной. Харькова.: ХЦГИ, Ф-Пресс. 1996. 
9. Теория и методология гендерных исследований[Текст]: курс лекций / Под общ. Ред. О.А. Ворониной. - М.: МЦГИ - МВШСЭН - МФФ, 2001.
10. Хрестоматия феминистских текстов / Под ред. Е. Здравомысловой и А. Темкиной. - СПб.: Издательство "Дмитрий Буланин", 2000. 

Вариант 3

1. Понятие «пол», «гендер», их соотношение.
2. Женщина и семья.

1. Понятие «пол» (sex)обозначает анатомо-физиологические и биологические особенности индивида, данные ему от рождения, обусловленные генетическим фактором, на основе которых человеческая особь определяется как мужчина или как женщина.
Биологические различия полов содержатся в их специфической роли и способе воспроизводства человеческого потомства. Пол	– это фундамент и первопричина психологических и социальных различий.
Понятие «гендер» (англ.) дословно обозначает «род имени существительного». Впервые этот термин ввел в научный оборот Роберт Столер. Данное понятие имеет следующие значения:
— система межличностного взаимодействия, посредством которого создается, подтверждается, подкрепляется и воспроизводится представление о «мужественном» и «женственном» как категориях социального порядка (И. Гофман);
— социально — биологическая характеристика понятия «мужчина» и «женщина» (Ш. Берн);
— социальная конструкция мужского и женского пола (Хамитов).
Пол как анатомо-биологическая характеристика выступает фактором психологических и социальных различий, т. е. гендера. Если пол дается индивиду от рождения и является неизменным, то гендер — (социальные роли, формы и способы деятельности, модели и аттитюды поведения, эмоциональные характеристики) динамичная социоинтегративная характеристика индивида по половому признаку, которая формируется в процессе полоролевой социализации и самоидентификации на протяжении всего жизненного цикла человека.
Вместе с тем, гендер в современном знании – это флуктуационная переменная, которая способна менять свое значение, так как гендерная самоидентификация связана не с биологической сущностью индивида, а с выбором определенной модели поведения, которая носит имитационный характер (Т. Дашкова, И. Жеребкина). Вот почему понятие «гендер» означает поиски индивида новых форм презентации, деконструкции телесности на основе символов, знаков, звуков. Например, практики применения татуирования, пирсинга, бодибилдинга.

2. Типологические и социально-экономические факторы возникновения семьи. Соотношение семьи и брака. Типология и особенности современной семьи. Всеобщий и универсальный характер семьи. Кризис современной семьи. Понятие о субкультуре семьи. Культурные традиции белорусской семьи. Культура – интегратор семьи и общества.
Формирование в общественном сознании патриархатных представлений о роли и месте женщины в семье. Новые возможности по самореализации женщины в семье. Пути повышения семейного статуса женщины. Особенности социальной работы по укреплению семейно-брачных отношений.
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6. Вахрушина М.О. Самоактуализация личности современной женщины в семейной сфере / М.О.Вахрушина // Соц.-гуман. знания. - 2011. - N 6. - С.357-362. 
7. Ворошилова С.В. Положение женщины в крестьянской семье в дореволюционной России / С.В.Ворошилова // История государства и права. - 2012. - N 3. - С.14-16. 
8. Лысова А.В. О границах радикальной феминистской теории в объяснении насилия в семье / А.В.Лысова // Социол. исслед. - 2012. - N 4. - С.110-117. 
9. Чирикова А.Е. Женское лидерство и семейные роли: социологический анализ / А.Е.Чиркова // Россия и совр. мир. - 2011. - N 1. - С.149-162.



Вариант 4

1. Гендерная социализация.
2. Гендерный подход к организации социальной работы с различными группами населения.

[bookmark: _Toc147933650][bookmark: _Toc147933651][bookmark: _Toc147933652][bookmark: _Toc147933653][bookmark: _Toc147933654][bookmark: _Toc147933655]1.  Понятие гендерной социализации и гендерной идентичности. Сущность гендерной социализации, основные фазы, механизмы, институты. Основные теории гендерной социализации. Гендерные роли. Гендерные нормы и гендерная адаптация. Гендерные стереотипы. Понятие гендерного конфликта.
Существует несколько механизмов гендерной социализации:
1) идентификация - это отождествление индивида с некоторыми людьми или группами. Примером идентификации может являться полоролевая типизация - процесс приобретения индивидом психических особенностей и поведения, характерных для представителей определенного пола;
2) подражание является сознательным или бессознательным воспроизведением индивидом модели поведения, опыта других людей (в частности, манер, движений, поступков и т.д.);
3) внушение - процесс неосознанного воспроизведения индивидом внутреннего опыта, мыслей, чувств и психических состояний тех людей, с которыми он общается;
4) социальная фасилитация - стимулирующее влияние поведения одних людей на деятельность других, в результате которого их деятельность протекает свободнее и интенсивнее ("фасилитация" означает "облегчение");
5) конформность - осознание расхождения во мнениях с окружающим и людьми и внешнее согласие с ними, реализуемое в поведении.
Основные направления социализации соответствуют ключевым сферам жизнедеятельности человека: поведенческой, эмоциональной, познавательной, бытийной, морально-нравственной, межличностной.

2. Необходимо осветить гендероориентированные технологии социальной работы, к которым относятся технология формирования гендерной культуры; технология формирования гендерных представлений; технология формирования гендерного поведения.
Следует отметить, что при оценке трудной жизненной ситуации клиентов существует риск того, что социальные работники, следуя стереотипам, будут полагать предназначение женщин, в первую очередь, в осуществлении ухода за детьми и другими родственниками. В самом деле, многие женщины заботятся о своих детях и о других членах семьи, выполняя большой объем работы по дому. Однако у них ведь есть и другие потребности, умения, знания и способности, о которых мы подчас просто не догадываемся.
Между тем занятость женщины в публичной сфере, экономике важна и для семейного дохода, и для ее самоуважения. Но работники социальных служб, согласно общепринятым представлениям, иногда делают акцент на взаимоотношениях внутри семьи и рассматривают проблемы женщины исключительно как матери, жены или дочери, игнорируя статус занятости своей клиентки в экономике.
Кроме того, эта ее роль и соответствующая данной роли работа по дому, забота о нетрудоспособных родственниках воспринимается обществом как прямая обязанность, как должное, и в аналогичных обстоятельствах женщины получают от государства меньше помощи, чем мужчины.
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7. Зуйкова Е.М., Ерусланова Р.И. Феминология и гендерная политика [Электронный ресурс] : учебник / Е.М. Зуйкова, Р.И.Ерусланова. – Электрон.дан.- М.: Дашков и Ко, 2012. Режим доступа: http.: www. biblioclub. ru. -18.06.2013 г.
Вариант 5

1. Генетика пола.
2. Феминизм – социально-политическая теория.

1. Общее и различное в хромосомном наборе мужчин и женщин. Особенности мужских и женских половых клеток. Проблема пола будущего ребенка. Биологический смысл сексуального поведения мужчин и женщин. Роль гормонов в гендерных различиях. Комплекс Дон Жуана и его генетическое основание.

2. Понятие о феминизме как идеологии женского движения ценности и идеи современного феминизма. Мэри Уоллстонкрафт в защиту женских прав и женской эмансипации. Экзистенциализм и «Второй пол» С. Де Бовуар. Гендерная проблематика в современной философии. Философия феминизма. Л. Патл о феминизме (1986 г.). Основные направления развития феминизма. Борьба с сексизмом. Теоретические модели феминизма: классический и постклассический феминизм. Концепция классического феминизма. Характеристика постклассического феминизма. Б. Фриден о значении феминизма («Вторая волна», 1981 г.). Проблема разработки социальной теории пола (Симона де Бовуар, Бетти Фриден, Беля Хукс и др.). Научный феминизм о роли женщины в науке (Б. Бернар «Женщина в академической науке», 1987 г.). 
Основные направления в современном феминизме: радикальный, либеральный, социалистический, аналитический, культурный и др. Постфеминизм. Новое качество современного феминизма. Смена парадигмы феминизма. Сущность политологии феминизма. Роль женской субкультуры в преобразовании социально-политической сферы. 
Перспективы адаптации феминизма в России с учетом экономических, социальных, политических и духовных особенностей.
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Вариант 6

1. Физиология пола.
2. Женщина и экономика.

1. Особенности строения тела мужчин и женщин. Региональные и национальные отличия. Общее в анатомии и физиологии мужчин и женщин. Непонимание как следствие несовпадения физиологических процессов в организме мужчин и женщин. Гендерные различия строения мозга. Психологические особенности полов. Необходимость учета гендерных различий в социальной работе.

2. Экономическое положение женщины – показатель ее общественного статуса. Гендерный аспект рынка труда. Профессиональная и отраслевая структура рабочей силы. Различие в оплате труда мужчин и женщин.
Масштабы и структура женской безработицы. Национальные проблемы трудоустройства женщин.
«Феминизация бедности» и ее последствия. Двойная занятость женщины. Гендерные аспекты социальной трансформации. Социальная уязвимость женщин с детьми, женщин в неполных семьях, одиноких и престарелых женщин, женщин-инвалидов. Женщина и здоровье. Проблема жилищных условий и бытовых услуг населению. 
Вместе с тем, рынок рабочей силы по гендерному признаку за последние годы характеризуется следующими качественными характеристиками:
— позитивной динамикой уменьшения безработных среди женщин в трудоспособном возрасте. 
— новыми формами трудовой занятости женщин, такими как: малое предпринимательство, самозанятость, семейный бизнес, крупный бизнес, что свидетельствует о высоких адаптационных качествах женщин, их готовности к перемене новой профессии, должности, отказу от стереотипов, способности реализовать свой жизненный потенциал в социально изменяющихся условиях.
— более высоким образовательным потенциалом женщин, в частности, женщины от общего числа работающих по уровню образования превосходят мужчин; 
— существующими реальными различиями в оплате труда женщин и мужчин, в частности, отношение заработной платы женщин к заработной плате мужчин составляло 80,9% по итогам 2002 г.
Таким образом, на национальном рынке рабочей силы наблюдается устойчивая тенденция расширения спектра приложения женской рабочей силы через участие в рекламном, издательском, сервисном, туристическом, маркетинговом бизнесе; освоение новых сфер экономики, имеющих интеллектуальный характер, с целью полной занятости женщин.
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Вариант 7

1. Гендерная социализация.
2. Женщина и закон.

1. Гендерная социализация (полоролевая социализация, дифференцированная социализация) — это специфический процесс общественного конструирования различий полов, охватывающий весь жизненный цикл человека и включающий два взаимосвязанных компонента:
— освоение моделей поведения женщины и мужчины, норм, гендерных отношений, стереотипов;
— воздействие среды на индивида с целью освоения стандартов гендерных ролей, аттитюдов поведения.
Процесс полоролевой социализации включает следующие стадии:
— адаптация к гендерным ролям, отношениям;
— освоение и воспроизводство гендерных ценностей (маскулинность,
феминность);
— обособление как автономизация носителя гендера;
— переход к новому жизненному циклу в контексте нового гендерного качества (например, снижение сексуальной активности в пожилом возрасте и проблемы гендерной самоидентификации в социуме).
В качестве агентов полоролевой социализации выступают социальные группы и контексты. Носителями последних являются семья, сверстники, общественные институты. Наиболее значимыми среди них являются СМИ, образование, религиозные конфессии, стихийная среда, дополнительное образование, культура, общение, жесткие гендерные стереотипы, стандарты воспитания (нормы маскулинности для мальчиков и нормы феминности для девочек). Моделью конструктивной полоролевой социализации является процесс формирования андрогинной личности, вбирающей лучшие качества из обеих социально-половых групп (Сандра Бэм).
Механизм гендерной социализации включает взаимосвязанный процесс дифференциальной акцентуализации ближним окружением индивида на гендерные установки и модели поведения через поощрение, наказание, стимулирование, а также дифференцированного подражания самого индивида кому-либо в процессе адаптации и автономизации.

2. Современное право и его значение в определении социального статуса женщины. Международное значение Всеобщей декларации прав человека, ее реализация.
Конвенция ООН о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин – гарант равного участия женщин в принятии решений на всех уровнях экономической, политической и культурной жизни общества. Третье поколение прав человека.
Конституция о равных правах и равных возможностях женщин.
Двойной стандарт подхода к женщине как личности.
Законодательные льготы женщинам и их двойственный характер. Трудовое законодательство и права женщин. Разработка механизма реализации законов в отношении женщин. Конвенция МОТ № 156 «О равном обращении и равных возможностях для трудящихся мужчин и женщин: трудящиеся с семейными обязанностями» (1981 г.).
Пенсионное законодательство и гендерный подход. Брачно-семейное законодательство и интересы женщины. Законодательство об искоренении насилия в отношении женщин.
Три уровня законодательных регламентаций: Конституционное право о равных правах и свободах людей, независимо от пола; законы, регулирующие процессуальные и процедурные стороны реализации равных прав и возможностей, а также контроль за их соблюдением; отраслевое законодательство, конкретизирующее конституционные нормы, применительно к различным сферам жизни.
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Вариант 8

1. Сущность эгалитарной концепции.
2. Женское политическое участие.

1. Название эгалитарной концепции (концепция равных прав и возможностей для женщин и мужчин) происходит от egalite (франц.) – равенство. Эгалитарная концепция — это система научных взглядов, обосновывающая развитие современного общества на принципах социально-экономического, политического и фактического равенства всех членов общества, независимо от расовой, этнической, национальной принадлежности, места рождения, социального происхождения, половых различий, религиозных и политических воззрений.
Согласно данной концепции, принципами эгалитарных отношений полов являются: справедливость, самоценность личности, свободоспособность как право выбора, уважение и самоуважение личности, достоинство, партнерство, социальное партнерство полов как в семейной, так и в публичной сферах. Реализация отношений равенства полов реализуется через равенство в различиях.
Создание условий равных социальных возможностей для мужчин и женщин означает снятие барьеров и преград в социуме для личностной самореализации через преодоление гендерных стереотипов, ликвидацию дискриминации женщин во всех сферах общества:
— в семье как равные права и обязанности супругов по воспитанию детей, ведению домашнего хозяйства;
— в политике как равное и свободное участие женщин и мужчин в процессах принятия властных решений;
— в экономике как всемерная государственная поддержка женщин в условиях формирования рыночных отношений.

2. Первый политический документ, обосновывающий необходимость женского политического участия, — «Декларация прав женщины и гражданки» Олимпии де Гуж, 1791 г. Получение женщинами политических прав. Первые в Европе — женщины Финляндии. Они получили избирательные права в 1906 г. С 1907 г. финские женщины избираются в высшие исполнительные и законодательные органы власти (Сейм Великого княжества Финляндского, Парламент, Совет министров). Действующий президент Финляндии — женщина.
Получение женщинами России политических прав после Февральской революции 1917 г. Первые демократические выборы в России летом 1917. Женское представительство в городских думах — 10–12%.
Политическое участие женщин как проблема. Низкая политическая активность и представленность женщин в современной российской политике. Составляя 53,2% населения России, женщины представлены все теми же 10% в Государственной Думе РФ последнего созыва и отсутствуют на высшем уровне принятия решений, среди первых лиц правительства РФ.
Отход в современной политологии от методологических «биологизаторских» подходов, сводящих проблему к разной природе мужчин и женщин. Результативность гендерного подхода, выделяющего факторы, затрудняющие женщинам равноправное участие в политическом процессе. Традиционная ответственность женщин за семью, вследствие чего фактор «наличия семьи» для мужчины становится условием политической карьеры, а для женщины — препятствием. Низкий процент женщин в профессиях, из которых в основном рекрутируются политики. Практика политических партий выдвигать на выборах мужчин. Отрицательное отношение СМИ к женщинам во время избирательной кампании.
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Вариант 9

1. Международные правовые стандарты гендерного равенства.
2. Образ женщины в средствах массовой информации.

1. Основные положения эгалитарной концепции разработаны в Конвенциях и Декларациях Организации Объединённых Наций.
Всеобщая Декларация прав человека (1948 г.) регламентирует международную правовую универсальную норму о том, что «каждый человек должен обладать всеми правами и всеми свободами без какого либо различия в отношении расы, цвета кожи, пола, языка и т.д.» (статья 2).
Декларация ООН «О ликвидации дискриминации женщин» (1967 г.), принятая Генеральной Ассамблеей ООН, обосновывает глобальный характер проблемы дискриминации в отношении женщин и понимает ее как любую форму различия или ограничения по признаку пола, вскрывает антигуманную её сущность.
Конвенция ООН «О ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин» (1979 г.) регламентирует универсальный принцип свободы жизненного выбора женщинами. Данный принцип предполагает обеспечение полов следующими правами:
— равные права и возможности при найме на работу, продвижения по службе, профессиональную подготовку и переподготовку, равную оплату за труд равной ценности, запрет дискриминации в сфере труда по причине замужества и материнства;
— равные права мужчин и женщин при вступлении в брак и при его расторжении;
— одинаковые права и обязанности, равную ответственность мужчин и женщин как родителей;
— предоставление социальных услуг, позволяющих выполнять
семейные обязанности в сочетании с трудовой деятельностью и участием в общественной жизни.
Декларация ООН «Об искоренении насилия в отношении женщин» (1993 г.) рассматривает насилие как нарушение основных прав и свобод женщины, таких как:
— права на жизнь, на личную неприкосновенность, на равную защиту в соответствии с законом;
— право на исключение дискриминации, пыток, жестокого, бесчеловечного обращения;
— права на сохранение здоровья, на справедливые и благоприятные условия труда.
Важный вклад в развитие эгалитарной концепции внесли Всемирные конференции по положению женщин, проведенных под эгидой ООН:
— Первая Всемирная конференция по положению женщин, Мехико, 1975 г.;
— Вторая Всемирная конференция по положению женщин, Копенгаген, 1980 г.;
 Третья Всемирная конференция по положению женщин, Найроби, 1985 г.;
— Четвертая Всемирная конференция по положению женщин, Пекин, 1995 г.
Критериями реализации эгалитарных отношений в современном обществе являются следующие характеристики:
— единство физического, психического, социального и нравственного здоровья, духовное богатство и нравственное совершенство личности;
— свободное и полное развитие деятельности человека на основе труда как способа самореализации;
— разносторонние и специальные знания личности в контексте основной сферы деятельности;
— единство и взаимосвязь потребностей и способностей человека;
— высокий уровень культуры личности как качественной характеристики общества в целом;
— культура как основа и способ самореализации человека;
— социальная активность личности как основа отношения к миру, обществу, человеку, природе, к самому себе.

2. Роль средств массовой информации в формировании общественного мнения о женщине и ее социальном статусе в обществе. Пресса, радио, телевидение – мощный инструмент воздействия на сознание масс. Традиции Росси по выпуску литературы о женщине. Исторический экскурс.
Женская тематика в средствах массовой информации в условиях рыночных отношений. Пропаганда патриархатной точки зрения на роль женщины в семье и обществе.
Основные причины реставрации традиционного понимания гендера в средствах массовой информации. Атака СМИ на феминизм, независимо от политической ориентации женских организаций. 
Рекламный поток в российском телевидении о новых «героинях». Культивирование образа «домашней хозяйки». Эксплуатация внешнего облика, тела женщины. Поощрение проституции, пропаганда порнографии и насилия как фактор усиления сексизма и дискриминации в обществе. Дискредитация женского начала в политике. Необходимость принятия мер по формированию в СМИ цивилизованного образа современной женщины. Пути противодействия проникновению в средства массовой информации секса и насилия.
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Вариант 10

1. Гендерная асимметрия.
2. Женщина в первобытной и средневековой культуре.

1. Социальный характер гендерной асимметрии заключается в реальном неравенстве полов и его репрезентации в различных сферах общества, характеризующемся дискриминацией социального статуса женщин.
В основе гендерной асимметрии находится основное противоречие социальных диспозиций полов, называемое Э. Гидденсом, как «модель труда» для мужчин и «модель пола» для женщин, что выражается доминированием мужчин в публичной сфере и принижением социальной роли женщины. Традиционно-жесткое разграничение социальных функций полов не допускает отклонений от принятой нормы, совпадения и смешения гендерных ролей. Сфера женского гендера: дом, дети, забота о муже и членах семьи. Мужчина – лидер, добытчик, защитник, деятель.
 Гендерная асимметрия – это разнообразные формы проявления социального неравенства полов в контексте активного и пассивного статуса. Пассивный статус человека включает половозрастные нормы, морально-этические ценности, состояние здоровья, показатели жизненного комфорта, семейное положение. Активный социальный статус характеризуется принадлежностью индивида к социальному слою, где он не только получает доход, но и определенные привилегии, в зависимости от иерархического положения на социальной лестнице. Компонентами активного статуса являются также следующие характеристики: качество образования (статус образовательного учреждения); уровень базовой культуры человека; степень овладения коммуникационной и информационной культурой как способа динамичного взаимодействия человека с главными элементами науки и культуры: знаниями, идеалами, традициями, достижениями. (Коган И. Л.)
На характер гендерной асимметрии в отдельно взятом обществе влияет тип этнической культуры, уровень развития научных знаний, идеологической основы общества. Гендерная асимметрия в разной степени наблюдается практически во всех сферах жизнедеятельности общества.

2. Проблемы «естественного разделения труда» между полами. Мужские и женские инициации. Мужские и женские союзы. Половой символизм в древних мифологиях. Верхнепалеолитические Венеры. Матриархат и патриархат. Славянская мифология о мужском и женском начале мира. Древние мифы о женских богинях – Владычицах (Древний Египет, Древний Вавилон, эгейская культура (о. Крит). Роль женщины в Древней Греции, реформы Перикла. Институт греческих гетер – один из вариантов женского образования в древнем мире. Семья и ее эволюция в Древнем Риме. Античная литература. Филогиния и мизогиния.
Мифологические идеи в космологии древних цивилизаций о двух неразрывных началах мира (Нут и Геб – в Древнем Египте, инь и янь – в Древнем Китае, дхарма – в Древней Индии). Религиозно-философские идеи Древней Индии и Древнего Китая о роли мужского и женского начала в мире, в обществе, в культуре. Античные философы о дуализме мира. Таблица Пифагора об основных противоположностях мира. Платон об удвоении мира и человека. Социально-философская утопия Платона о равенстве (эгалитаризме) полов. Возвышение мужского начала, унижение женского в работах Аристотеля. Древнеримские философы о проблеме пола (Цицерон, Сенека, Марк Аврелий и др.). 
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Вариант 11

1. Становление гендерной идентичности.
2. «Женский вопрос» в Новое время.

1. Понятие «гендерная идентичность»: медико-биологический, психический, социокультурный аспект. Механизмы формирования гендерной идентичности. Критика теории «сексуальной нейтральности» детства (А. Молль).
Социализация детей различного пола. Историческая, этнографическая, социокультурная характеристика социализации детей по половой принадлежности. Формы сексуального поведения человека в раннем детстве, младшем школьном возрасте, подростковом возрасте, юношеском. Норма и отклонение гендерного поведения детей и подростков. Теория «сексуальной озабоченности» детства (З. Фрейд).
Агенты гендерной социализации. Гендерные стереотипы воспитания в семье как основа возможной дискриминации в области образования, профессионального роста, семейных взаимоотношений.
Воспроизведение родительских аттитюдов отношения к детям разного пола.
Влияние системы образования на формирование гендерной идентичности.
Половая персонализация в современном обществе. Профилактика и преодоление деформации в половом развитии детей и взрослых.

2. Великая французская буржуазная революция как катализатор феминизма. Идеи Теруаль де Мерекур об организации женских батальонов для защиты революции. «Декларация прав человека и гражданина» Робеспьера – как декларация прав мужчин. «Декларация прав женщины и гражданки» Олимпии де Гуж. Деятельность английской писательницы XIX века Мэри Уоллстонкрафт «В защиту прав женщины». Возникновение первой волны феминизма на Западе в середине XIX века. Движение Женщин за свои экономические и политические права. Суфражистки США и Англии в борьбе за равные избирательные права. Либеральные и радикальные методы борьбы. Создание женских организаций в Старом и Новом Свете. Достижения и поражения первой волны феминизма.
Эволюция полового символизма в культуре Нового времени. Подавление природного (феминного) как системообразующий принцип западноевропейской мысли. Идеи Фрэнсиса Бэкона о контроле и насилии над природой. Рене Декарт о необходимости «очищения» Знания от Природы, от «женской плоти мира». Жан-Жак Руссо о роли жужчины и женщины в культуре («Эмиль»). Эссе И. Канта «О различии возвышенного и прекрасного у мужчин и женщин». Г. Гегеля о мужском как «универсальном» и о женском как «частном» в культуре. Двойственное отношение Гегеля к женскому началу – как необходимой части гражданского общества («философия права»). Иррациональное течение в западной философии. Идеи С. Кьеркегора, А. Шопенгауэра и Ф. Ницше о дуализме полов. Идеи ПаолыЛамброзо о физической и духовной природе женщины. О. Вейнингер о природе полов.
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Вариант 12

1. Гендерный контракт в российском обществе.
2. Женщина и политика.

1. Гендерные отношения между социальными группами мужчин и женщин и обществом (государством). Специфика проявлений гендерных отношений со стороны участников отношений. Гендерные отношения со стороны государства задаются социальной политикой по отношению к конкретной гендерной группе, а политика определяется доминирующей в обществе гендерной идеологией. Специфика проявлений гендерных отношений с позиций гендерных групп находит выражение в социальных ролях мужчин и женщин как членов общества, эти роли определяются как гендерные.
Советский гендерный порядок. Противоречивые тенденции гендерной политики в советское время: проявление элементов эгалитарной и патриархатной идеологии. Патерналистская политика по отношению к женщинам.
Понятие гендерного контракта. Гендерный контракт как форма проявления гендерных отношений. Трансформация традиционных ролей женщин в советской России. Три основные социальные роли женщин: «труженицы», «матери», «хозяйки». Контракт работающей матери — основной контракт для женщин в советском обществе.
Главные социальные роли советского мужчины — роли «труженика» и «солдата». Контракт «труженик — воин-защитник» — основной контракт советского государства с мужской частью населения страны. 

2. Прорыв женщин в высшие эшелоны власти – новый феномен политической жизни второй половины XX века. Политическая деятельность женщин и стереотипы мужского мышления. Патриархатный подход к женщине. Роль женщины в политике и национальная идеология России.
Социальные механизмы формирования женщины-лидера и ее современный портрет. Особенности стиля и поведения женщины-политика. Факторы формирования женского политического сознания. Женщина и власть: историческая ретроспектива, философские и культурологические основы. Теория и практика привлечения женщин к общественно-политической деятельности в советский период. 
Роль российских женщин в Федеральном Собрании, Правительстве РФ, политических партиях и общественных движениях. Женщины и правительственные структуры.
Отношение государства и общества к вопросам политического статуса женщин, его соответствие Конвенции ООН о ликвидации всех форм дискриминаций в отношении женщин. «Двойной стандарт» отношения общества женщине. Основные приоритеты, формы привлечения женщин к политической деятельности и государственному управлению. Роль квоты в активизации политической деятельности женщин.
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Вариант 13

1. Возникновение и развитие гендерных исследований в России.
2. Женское движение – важный фактор решения проблемы равноправия женщин и мужчин.

1. Два этапа развития гендерных исследований: этап полоролевого подхода и этап теории социального конструирования гендера. Основные положения теории социального конструирования гендера.
Иные условия возникновения гендерных исследований в постсоциалистической России. Масштабные политические и социально-культурные изменения эпохи перестройки. Отсутствие женского движения, которое было социальным заказчиком женских исследований (Women’sStudies) на Западе и официальная идеология эмансипации женщин.
Введение в начале 1990-х гг. XX в. в отечественный научный дискурс понятия «гендер». Первые исследования, сделанные с позиций гендерного подхода. Преимущественное использование качественных методов.
Организация национальной сети исследователей, вхождение в международные исследовательские сети, академическое признание гендерных исследований.
Критика тенденций в развитии гендерных исследований в России. Концепция «эксклюзии и инклюзии» Т. Барчуновой. Современное состояние гендерных исследований в России.

2. Понятие о женском движении. Цели и задачи женского движения. Основные направления деятельности женских организаций. Формы, типы и способы проявления активности женских организаций. Международные женские организации. Российские и белорусские женские организации. Содержание их деятельности. Актуальные проблемы женского движения в России в контексте положений Конвенции ООН.
Современное женское движение в странах Запада и Европы. Содержание и приоритеты деятельности. Понятие о женской революции XX века. Интеграция женщин в политику в капиталистических странах.
Массовое демократическое движение женщин как составная часть общедемократического движения. Направления деятельности Международной демократической федерации женщин. Международные форумы женского движения и их резолюции.
Неправительственные женские организации и их влияние на активизацию политической деятельности женщин, активизация женского участия в общедемократических движениях. Поддержка женщинами патриотических, экологических, детских, семейных и других общественных движений.
Влияние Десятилетия женщин ООН (1976-1985 гг.) на разработку новых концептуальных подходов, стратегии и тактики самореализации женщин.
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Вариант 14

1. Группы мужчин и женщин как субъекты гендерных отношений.
2. Гендерная социальная политика.

1. Группы мужчин и женщин как большие социальные группы. Социально-психологические характеристики больших социальных групп.
Группы мужчин и женщин как гендерные группы. Гендерные группы — устойчивые социально-психологические общности людей, члены которых, осознавая себя как мужчины и женщины, разделяют и репрезентируют нормы полоспецифичного поведения.
Социально-психологическая специфика групп мужчин и женщин: основной признаки дифференциации гендерных групп, длительность их существования, степень прочности и устойчивости регуляторов поведения членов групп, уровень развития гендерной группы как макрогруппы.
Психологические особенности мужчин и женщин как представителей социальных групп. Различия между мужчинами и женщинами в когнитивной сфере личностного развития и в сфере социального поведения. «Маскулинность» и «фемининность» как характеристики, дифференцирующие личностные проявления мужчин и женщин.
Гендерная стратификация как отражение статуса и позиции групп мужчин и женщин в обществе. Критерии измерения стратифицированного гендерного пространства: 1) позиция в иерархии доходов и как следствие способы и формы потребления доступных материальных и социальных благ (образ и стиль жизни); 2) власть (иерархия отношений политического и экономического влияния индивидов и групп индивидов друг на друга).

2. Основные социальные интересы женщин: обеспечение равенства прав женщин и мужчин, охрана материнства и детства, ликвидация профессиональной сегрегации и всех форм дискриминации, предотвращение насилия по отношению к женщинам. Социальная политика государства, ее основные направления, особенности в переходный период. Социальные последствия дискриминации женщин. Основные международные документы по защите прав женщин.
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Вариант 15

1. Гендерные отношения в семье.
2. Женские неправительственные организации в современной России.

1. Отношения в семье между супругами как разновидность гендерных межличностных отношений. Характеристики супружеских отношений как межличностных: взаимная направленность субъектов отношений друг на друга, наличие реальных непосредственных контактов, существование в отношениях выраженной эмоциональной основы, интенсивное общение. Гендерный аспект супружеских отношений: дифференцированность ролей и статусов супругов, как субъектов межличностных отношений, иерархичность, соподчиненность их позиций.
 Семейные роли женщин. «Двойная занятость», «двойной рабочий день» — как одна из основных проблем семейных женщин. Эмпирические исследования распределения домашних обязанностей в семье. Объяснительные концепции асимметричного распределения домашних дел между мужем и женой.
Иерархичность позиций супругов, как параметр анализа гендерных отношений в семье. Равноправные и неравноправные позиции в системе супружеских отношений. Феномен «главы семьи». Эмпирические исследования о распределении власти между мужем и женой в семье. Модели гендерных отношений в семье: партнерская и доминантно-зависимая. Полоролевые семейные установки.

2. Современный этап развития женского движения в России представляет собой совокупность женских неправительственных организаций, их деятельность носит активный динамичный и многовекторный характер. Женские НПО (неправительственные организации) занимают определенную нишу в общественно-политическом пространстве страны и вносят вклад в становление гражданского общества в России. Женские НПО в движении за равные права полов приобретают реальную возможность принимать участие в выработке идеологических, политических и хозяйственных решений в стране. Деятельность НПО является способом реализации национального механизма по улучшению положения женщин.
Женские неправительственные организации осуществляют следующие приоритеты деятельности:
— политические проблемы и права женщин, демократизация жизни общества;
— изменение политического и социального статуса женщины;
— поиск путей достижения равных прав и возможностей в российском обществе;
— расширение деловой активности и профессиональной деятельности;
— сфера социальных услуг в области образования и здравоохранения;
— искоренение насилия в отношении женщин и насилия в семье;
— культурно-просветительская деятельность;
— социальная поддержка обездоленных категорий населения;
— духовное, интеллектуальное, физическое развитие девочек и девушек;
— нравственное и патриотическое воспитание подрастающего поколения;
— экологическое просвещение белорусского общества, защита окружающей среды.
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Вариант 16

1. Гендерный подход к организации социальной работы с женщинами.
2. Содержание Конвенций и Деклараций ООН, касающихся прав женщин и мужчин.

1. Гендерный подход к организации социальной работы с женщинами – это интегративная часть всех структурных компонентов социальной работы, объективный родовой ее признак, ориентированный на исключение социального неравенства мужчин и женщин, содействие и помощь клиентам в реализации жизненных стратегий на основе преодоления гендерных стереотипов, мотивации личностного саморазвития и применения гендероориентированных технологий.
Гендерный подход к организации социальной работы с женщинами – это управляемый процесс переориентирования личности женщины от патриархатной системы ценностей к эгалитарной, в основе которого контракт «равного статуса», направленный на выравнивание прав и возможностей женщины и мужчины во всех сферах общества и раскрытие новых возможностей для адекватной реализации женщин разнообразия гендерных ролей.
Гендероориентированная технология предполагает осуществление анализа социальной ситуации женщины на основе определенных знаний об её половозрастных и психологических особенностях, ценностях и стереотипах поведения, характере запроса о помощи и необходимости ее предоставления. В основе технологии лежит реализация трех задач:
— по спасению женщины в случае реальной опасности для жизни и здоровья (приюты-стационары, кризисные центры, убежища с комплек- сом социальных услуг);
— по поддержанию её социального функционирования (проведение социально-психологической реабилитации, поддержки женщины в трудной жизненной ситуации, мероприятий по переподготовке или переобучению, правовых консультаций и иной помощи для защиты ее прав):
— по социальному развитию (организация групп самопомощи и взаимопомощи, ассоциаций защиты социальных и иных прав женщины, содействие самозанятости и самообеспеченности).
Данные задачи решаются в зависимости от конкретных индивидуальных и социальных условий клиентки, а также совместно с сотрудниками различных сфер социального комплекса – правоохранительными органами, службами занятости, медицинскими и образовательными учреждениями и другими организациями. Важно учитывать, что социальные проблемы женщины неотделимы от проблем её семьи, детей, мужа, ближнего окружения, и требуют комплексного подхода в процессе их разрешения.
Гендерный подход к организации социальной работы с женщинами требует реализации на коммуникативном уровне с клиенткой, по месту её жительства, а также по мету её работы.
Главными факторами дискриминации женщин является гендерные стереотипы, полоролевая социализация, генеративная функция, обуславливающая трудность в сочетании ими семейных, внесемейных, материнских и трудовых обязанностей.
Гендерный подход предполагает осуществление следующих направлений деятельности:
— нейтрализация и устранение фактов дискриминации в отношении
женщины;
— содействие поиску самостоятельного разрешения проблемы на основе социальной поддержки и сопровождения;
— обучение методикам социальной самозащиты и самозанятости;
— помощь в становлении гендерной идентичности;
— юридическая, правовая поддержка женщины.
Следовательно, сущность гендерного подхода к организации социальной работы с женщинами заключается в 2 аспектах:
— в широком смысле – это использование нормативно-законодательной базы, регулирующей гендерные отношения, для оптимального функционирования женщин с целью устранения дискриминации;
— в узком смысле – комплексное разрешение социальных проблем женщины в конкретной жизненной ситуации в контексте её личностных, социально-психологических особенностей, своеобразием гендерной социализации.

2. Организация Объединенных Наций, основанная в 1945 году, на начальной стадии своего развития начала подлинную борьбу за гендерное равенство, специально предусмотрев в Уставе ООН «равные права мужчин и женщин», определив стратегическое направление последующей деятельности.
Организация Объединенных Наций разработала и подняла на уровень международных стандартов концепцию равноправия мужчин и женщин, которая отражена в соответствующих Конвенциях и Декларациях как системы актов, гарантирующих права женщин на мир, национальное самоопределение, здоровую окружающую среду, свободу от дискриминации по половому, возрастному, национальному признаку.
Наиболее значимым документом, закрепляющий международный стандарт правового положения женщин и механизм его реализации в повседневной практике, явилась Конвенция ООН «О ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин» (1979 г.). В ней провозглашен принцип свободы жизненного выбора женщинами. Его реализация предполагает обеспечение следующих прав женщин:
— равные права и возможности при найме на работу, продвижения по службе, профессиональную подготовку и переподготовку, равную оплату за труд равной ценности, запрет дискриминации в сфере труда по причине замужества и материнства;
— равные права мужчин и женщин при вступлении в брак и при его расторжении;
— одинаковые права и обязанности, равную ответственность мужчин иженщин как родителей;
— предоставление социальных услуг, позволяющих выполнять семейные обязанности в сочетании с трудовой деятельностью и участием в общественной жизни.
Данная Конвенция провозгласила для лиц обоего пола одинаковую гражданскую правоспособность, возможности её реализации, в том числе в отношении собственности, займов, ссуд, семейных пособий, приобретения, изменения или сохранения гражданства, гражданства их детей. Конвенция регламентировала равный доступ к образованию для лиц обоего пола, устранение любой формы стереотипизации социальной роли мужчин и женщин, устранение противоречий между положением женщин де-юре и де-факто.
Качественно новым этапом защиты прав женщин на уровне международного стандарта, с учетом современных социально- политических условий, обусловленных усилением преступности и роста насилия в обществе, стало принятие Декларации ООН «Об искоренении насилия в отношении женщин» (1993 г.). Данный документ был принят благодаря активному обсуждению проблемы насилия в отношении женщин на Всемирной конференции по правам человека в Вене (1993 г.).
Согласно Декларации насилие является нарушением основных прав и свобод женщины:
— права на жизнь, на личную неприкосновенность, на равную защиту
в соответствии с законом;
— право на исключение дискриминации, пыток, жестокого,
бесчеловечного обращения;
— права на сохранение здоровья, на справедливые и благоприятные условия труда.
Декларация впервые обосновала понятие «насилие» как действие, совершенное на основе полового признака и причиняющее или причинить физический или психологический ущерб женщине. Принуждение, произвольное лишение свободы также считаются актами насилия. В Декларации обозначены основные сферы проявления насилия над женщиной: семья, общество, государство.
Особо выделены вопросы о неприемлемости любого вида насилия в отношении женщин в условиях вооруженных конфликтов, межэтнических столкновений, исправительных учреждениях, местах лишения свободы, миграции, физиологической депривации и преклонного возраста.
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4. Семьеведение [Текст]: учеб. пособие для вузов. по спец. и направл. «Соц. работа» /П.Я.Циткилов, А.Н.Рубаник, Л.С.Николаева [и др]; под ред. П.Я.Циткилова;  Новочерк. гос. мелиор. акад. – 2-е изд., доп. и перераб. – Новочеркасск; Ростов н/Д, 2011.
5. Корбут Л.В., Поленина С.В., М. Международные конвенции и декларации о правах женщин и детей [электронный ресурс] : сборник универсальных и региональных международных документов.– Электрон. дан. – М., 1998. Режим доступа: http://owl.ru. -11.08.2013 г.
Вариант 17

1. Гендерные отношения в профессиональной сфере.
2. «Женский вопрос» и семейная (демографическая политика) в СССР и современной России.

1. Неравноправие женщин с мужчинами в сфере производственных отношений как основная характеристика гендерных отношений в сфере делового взаимодействия. Явление профессиональной сегрегации как проявление гендерного неравенства.
Дифференцированные условия (по признаку пола) найма на работу, которые предусматривают преимущества для мужчин (предпочтения, широкая версификация занятий, перспективы карьерного роста, более высокая цена рабочей силы), ограничения для женщин на рынке труда (пониженный спрос, узко фиксированный набор занятий, более низкая заработная плата, отсутствие перспективы профессионального роста, повышения квалификации).
В основе категории «сегментированного по гендерному признаку рынка рабочей силы» находится проблема социального неравенства полов, которая включает разрешение следующих вопросов:
— нормативная регламентация квоты представительства женщин в органах государственного управления на различных уровнях;
— создание равных условий для профессиональной самореализации полов в сфере труда;
— равная оплата за труд равной стоимости;
— равные условия для получения образования и повышения квалификации;
— взаимная ответственность супругов за создание семьи и воспитание детей;
— равный доступ к медицинскому обслуживанию;
— равный доступ полов к культуре, информации, социальным услугам.
Рынок рабочей силы в современных условиях развития экономики характеризуется дискриминацией женщин в сфере труда, сокращением женской занятости, вытеснением женской рабочей силы из общественного производства, различием в оплате равного труда мужчин и женщин, феминизацией бедности (увеличение числа женщин, не имеющих прожиточного минимума, необходимого для нормальной жизнедеятельности).

2. Теоретическая разработка «женского вопроса» социалистами-утопистами, К. Марксом, Ф. Энгельсом и А. Бебелем. Освобождение женщин в результате ликвидации частной собственности и торжества новых коммунистических отношений. Теоретические работы А. Коллонтай, И. Арманд, Л. Троцкого по вопросу женской эмансипации в условиях победоносной пролетарской революции.
Практическая реализация этих идей Советской властью. Мероприятия по вовлечению женщин в профессиональную и общественную жизнь, в «ликвидацию семьи и старого быта», как оплота буржуазного строя. Декрет о браке 1918 и законодательные акты 1917–1918 гг., как ревизия буржуазной морали и практики сексуальных отношений. Сексуальная революция в Советской России. Легализация медицинского аборта в 1920 г. Практика решения проблемы проституции.
Закон о браке и семье 1926 г. — законодательная эмансипация женщин в сфере семейных отношений. Противоречие между коммунистической теорией и потребностями государства. Новое законодательство о браке 1934 г. — «прикрепление» женщины к семье. Усложнение процедуры развода. Отмена права на аборт. Двойная нагрузка на женщин. 1960-е гг. — идеи решения проблем семейной политики через развитие бытового обслуживания.
Современная демографическая ситуация в Российской Федерации. Понятие и основные черты российской депопуляции. Гендерные аспекты процесса депопуляции: различия в продолжительности жизни, кризис института семьи, родительства и материнства, кризис ценностей фамилизма и появление нетрадиционных семейных групп.
Соотношение демографической и семейной политики. Приоритеты демографического развития в области стимулирования рождаемости и укрепления семьи на современном этапе.
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3. Гендерология и феминология [Текст]: учеб. пособие для студ. вузов. /[П.Я.Циткилов, Г.А.Чепоруха, П.Н.Лукичев и др.]; под ред. П.Я.Циткилова, Г.А.Чепоруха; Новочерк. гос. мелиор. акад. – Новочеркасск, 2011. 
4. Семьеведение [Текст]: учеб. пособие для вузов. по спец. и направл. «Соц. работа» /П.Я.Циткилов, А.Н.Рубаник, Л.С.Николаева [и др]; под ред. П.Я.Циткилова;  Новочерк. гос. мелиор. акад. – 2-е изд., доп. и перераб. – Новочеркасск; Ростов н/Д, 2011.
5. Вахрушина М.О. Самоактуализация личности современной женщины в семейной сфере / М.О.Вахрушина // Соц.-гуман. знания. - 2011. - N 6. - С.357-362. 
6. Чирикова А.Е. Женское лидерство и семейные роли: социологический анализ / А.Е.Чирикова // Россия и совр. мир. - 2011. - N 1. - С.149-162.
7. Пещеров Г. Феминизация общества: проблемы и перспективы / Г.Пещеров, Е.Валькова // Власть. - 2011. - N 10. - С.41-43. 
8. Павлов Б.С. Трудовая занятость замужней женщины в России / Б.С.Павлов, С.В.Воробьев // Россия и совр. мир. - 2012. - N 2. - С.150-161.


Вариант 18

1. Гендерный подход к организации социальной работы с пожилыми и престарелыми.
2. Женщины как социальная группа и объект государственной политики.

1. Гендерный подход к организации социальной работы с пожилыми и престарелыми – это части всех структурных компонентов социальной работы. Он имеет целью исключение социального неравенства полов в пожилом возрасте, предполагает содействие и помощь клиентам в адаптации и социализации к новой жизненной ситуации. Гендерная технология предполагает осуществление анализа социальной ситуации пожилых и престарелых на основе знаний о половозрастных и психологических особенностях, ценностях и стереотипах поведения, характере запроса о помощи и необходимости ее предоставления. Задачи: проведение социально-психологической реабилитации, поддержка в трудной жизненной ситуации, правовое консультирование, организация самопомощи и взаимопомощи.

2. Женщины как большая социальная группа. Численность женщин и их распределение по возрастным группам. Половозрастная пирамида. Социальные роли женщин. Особенности социально-экономического положения женщин: более низкий уровень оплаты труда, более высокий риск безработицы, частичная занятость, неоплачиваемый труд в домашнем хозяйстве. Материнство и проблемы охраны здоровья женщин. Понятие позитивной дискриминации. Семейное и абортное законодательство. Семейная политика.
Государственная политика в отношении женщин. Либеральная государственная политика — вовлечение женщин в профессиональную сферу при сохранении традиционных ролей. Патерналистский тип (государственный протекционизм) — «социальная инвалидизация женщины» и воспроизводство патриархатных отношений в семье и обществе. Эгалитарная государственная политика как политика создания равных условий для самореализации личности во всех социальных сферах независимо от ее половой принадлежности.
Гендерная экспертиза законодательства. Гендерные принципы социальной политики. Гендерный бюджет как механизм учета интересов гендерных групп на различных уровнях государственного управления.
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5. Голубев А.М. Психологическое время женщин пенсионного возраста (55-65 лет) / А.М.Голубев, Е.А.Дорошева, Л.Г.Мишенина // Вестник НГУ. Сер. Психология. - 2012. - Т.6, вып.2. - С.29-37. 
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Вариант 19

1. Гендерный подход к социальной работе с детьми.
2. Женский вопрос в России в XIX – XXI вв.

1. Гендерные различия в восприятии женственности и мужественности детей. Психологические особенности мальчиков и девочек. Различия и трудности социализации мальчиков и девочек, гендерные стереотипы и влияние общества на этот процесс. Гендерный подход осуществляется по следующим направлениям: помощь в становлении гендерной идентичности, юридическая, правовая поддержка, содействие поиску самостоятельного разрешения проблемы на основе социальной поддержки и сопровождения, нейтрализация и устранение факторов, способствующих появлению девиантного поведения детей, проведение социально-психологической реабилитации.

2. Русская философия XIX — начала XX вв. о мужском и женском начале в культуре. Социал-демократическая и марксистская идея об угнетении женщины как частном случае угнетения трудящихся при капитализме. Труд Ф Энгельса «Происхождение семьи, частной собственности и государства». Основные идеи в работе А. Бебеля «Женщина и социализм». Образование Международного женского социалистического бюро под руководством Клары Цеткин. Радикальный феминизм А. Коллонтай и И. Арманд. Особенности политики большевистской партии в отношении «женского вопроса» в первые годы Советской власти. Радикальные изменения в положении советской женщины. Декреты о браке и семье. Организация Женсоветов, основные направления их деятельности. Особенности сталинской политики в отношении семьи и брака. Закрытие Женсоветов Роль женщины в коллективизации и индустриализации.
Русская религиозно-философская мысль конца XIX — начала XX века о женщинах и женственности. Женофобия и женофилия в русской философии. Идеи Н. Бердяева и В. Соловьева о женственности русской культуры, о религиозно-мистическом решении проблемы пола. В. Розанов о роли женщины в современной культуре, о движении женщин за равноправие.
Общие черты западного и славянского феминизма как течения за равноправие мужчин и женщин. Особенности постановки и решения «женского вопроса» в России конца XIX — начала XX веков. Исторический опыт решения проблем пола в годы Советской власти. Возникновение радикальных феминистских организаций в Ленинграде и Москве в 80-х годах XX века как форма «женского» диссидентства. Осмысление опыта равенства полов, образа советской «женщины-труженицы» и «домохозяйки». Культ «Родины-матери» и влияние его на половое воспитание, на взаимоотношения полов в семье. Роль мужчины (отца, мужа, сына) в советской культуре. Преодоление принципа «равенства в тождестве» и принятие идеи «равенства в различии». Возникновение постфеминизма (гендерных исследований) в конце XX века, особенности решения гендерных проблем в западных и славянских странах.
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Вариант 20

1. Гендерный подход к социальной работе с инвалидами.
2. Международно-правовая основа защиты прав женщин и достижения гендерного равенства в обществе.

1. Гендерные различия инвалидизации. Различие в самооценке и оценке обществом инвалидов – мужчин и инвалидов — женщин. Психологические особенности инвалидности у мужчин и женщин. Дети-инвалиды и их влияние на гендерные роли в семье. Гендерный подход к организации социальной работы с инвалидами. Ориентация социальной работы на исключение гендерного неравенства, содействие и помощь клиентам. Анализ социальной ситуации инвалида, ценностей и стереотипов поведения как основа гендерноориентированных технологий. Отношение инвалидов к труду, семейному статусу, реабилитационным мероприятиям, выравниванию прав и возможностей женщины и мужчины во всех сферах общества и раскрытию новых возможностей для реализации разнообразных гендерных ролей.

2. Оценка гендерного равенства мировым сообществом как неотъемлемой составной части общей концепции равенства. Равенство и свобода как базовые социальные ценности современных демократических государств. Национальный механизм интеграции интересов женщин. Гарантия их соблюдения конституциями и правовыми документами ООН, ее структур (ЮНИФЕМ, ЕКОСОС, МОМ, МОТ, ВОЗ, ЮНЕСКО) и Европейского Союза. Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин (1979 г.). Всемирные конференции по положению женщин. Пекинская декларация.
Распад СССР. Ухудшение положения женщин. Социальные феномены «феминизации безработицы» и «феминизации бедности». Включение гендерного равенства в политическую повестку дня РФ. Национальный план действий по улучшению положения женщин и повышению их роли в обществе до 2015 года. Национальный механизм улучшения положения женщин в России.
Ориентация на международно-правовые стандарты как важные предпосылки усовершенствования федерального и регионального законодательства в направлении гендерного равноправия, а также правоприменительной практики. Задачи государственных органов, женских, профсоюзных и правозащитных организаций.
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